ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA E FINS

Artigo 12
(Denominacgdo e Sede)

A UDIPSS-Evora — Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social de Evora,
abreviadamente designada pela sigla UDIPSS-Evora ou, ainda, por Unido Distrital, tem a sua
sede em Vila Vigosa, na Rua Anténio Matos Costa, n? 10A, freguesia de Concei¢cdo e Sao
Bartolomeu, concelho de Vila Vigosa, distrito de Evora, e rege-se pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelo disposto nos presentes Estatutos.

Artigo 22
(Filiagao e Cooperagdo)

A UDIPSS-Evora é constituida pelas Instituicdes do Distrito de Evora filiadas na Confederacdo
Nacional das Instituicdes de Solidariedade (CNIS), com sede no Porto. A filiagdo da UDIPSS-
Evora na CNIS visara facilitar a desejavel cooperacdo entre as partes e favorecer a dindmica de
contactos sempre que possivel ou necessario.

Por outro lado, consubstanciara a representa¢do de uma realidade distrital a nivel nacional.

Artigo 32
(Natureza, Ambito e Principios Organizativos)

A UDIPSS-Evora é uma unido de base local das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
bem como das entidades sem fins lucrativos registadas com estatuto equiparado a IPSS, nos
termos do Regulamento do registo das IPSS's, tem ambito distrital, prossegue fins ndo
lucrativos, durara por tempo indeterminado e no desenvolvimento das suas actividades rege-
se por principios de democraticidade, representatividade e descentralizacdo.

Artigo 42
(Fins)

A UDIPSS-Evora — Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social de Evora
tem como objecto ser a expressao organizada da cooperagao entre as entidades da Economia
Social do Distrito de Evora, visando proteger o quadro de valores éticos e filoséficos que Ihes é
comum. Neste sentido, propde-se:

a) Preservar a identidade das IPSS, particularmente no que concerne a sua preferencial
accdo junto das pessoas, familias e grupos socialmente mais carenciados, fomentado o
exercicio dos seus direitos de cidadania;

b) Acautelar a respectiva autonomia, designadamente ao nivel da livre escolha da
organizacdo interna e areas de ac¢do, bem assim como da sua liberdade de actuacdo;

c) Desenvolver e alargar a base de apoio da solidariedade, sobretudo no que respeita a
sensibilizacdo para o voluntariado e a mobilizagdo das comunidades para a causa da acgao
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social;

d) Representar as IPSS do distrito de Evora na defesa dos respectivos interesses;

e) Contribuir para o reforco do papel de intervencdo das instituicdes junto das
comunidades, bem como de quaisquer entidades publicas ou privadas.

Artigo 52
(Actividades)

Para a realizac3o dos seus fins, sdo atribuicdes da UDIPSS-Evora, nomeadamente:

a) Promover e coordenar ac¢des que visem o reforco da cooperacdo e do intercambio
interinstitucional, a interajuda e o conhecimento reciproco das instituicoes;

b) Organizar servicos e accOes de apoio as associadas, homeadamente aos seus
dirigentes, voluntarios e trabalhadores, nos dominios da formacdo, informacdo e
racionalizacdo de recursos.

CAPITULO Il
ASSOCIADAS

Artigo 62
(Admissao)

1. A UDIPSS-Evora é constituida pelas Instituicdes Particulares de Solidariedade Social nela
associadas.

2. Serd admitida como associada qualquer Instituicdo Particular de Solidariedade Social, ou
entidade legalmente equiparada e, como tal, registada, nos termos do artigo 32 destes
Estatutos, que o solicite, devendo cumulativamente, reunir as seguintes condi¢Ges:

a) Aceitacdo dos principios e regras consignadas nos presentes Estatutos;
b) Independéncia partidaria;
c) Sede e/ou desenvolvimento de actividade na area do Distrito de Evora.

3. O pedido de filiagdo devera ser dirigido a Direc¢ao.

Artigo 72
(Direitos)

As associadas tém direito a participar na vida da UDIPSS-Evora nos termos dos presentes
Estatutos e dos seus Regulamentos, nomeadamente:

a) Eleger e ser eleitas para os drgdos sociais;

b) Participar nas assembleias gerais e requerer a respectiva convocagao;

c) Consultar a escrituragdo, livros e documentos contabilisticos, desde que haja um
interesse directo e legitimo no exame por parte da requerente.

Artigo 82
(Deveres)

1. As associadas tém os deveres e obriga¢Oes instituidos nos presentes Estatutos e seus
Regulamentos, devendo em especial:
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a) Contribuir para a realizagao dos fins institucionais;
b) Pagar pontualmente a quota com base nos critérios estabelecidos;
c) Participar de forma activa na vida da Unido Distrital.

2. As associadas deverdo manter a UDIPSS-Evora informada sobre as ac¢des e iniciativas
conducentes a prossecugcao dos seus objectivos estatutadrios, bem como sobre as variages
registadas no seu numero de identificagdo.

Artigo 92
(Regime Disciplinar)

1. O incumprimento, por ac¢do ou omissdo dos deveres preceituados nos presentes Estatutos
e seus Regulamentos constitui infracg¢do disciplinar.

2. As infracgGes disciplinares sdo passiveis da aplicagdo das seguintes sanc¢des:
a) Adverténcia;
b) Suspensao de direitos até um ano;
c) Exclusao.

3. A sancdo disciplinar pressupde a prévia audicdo da infractora, devendo ser proporcional a
gravidade do comportamento e a culpabilidade revelada, ndo podendo aplicar-se mais do que
uma pena pela mesma infraccao.

4. O exercicio da acc¢ao disciplinar sera objecto de regulamento.
5. A aplicagdo da sancdo de exclusdo é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da
Direcgao.
Artigo 102
(Perda da Qualidade de Associada)

1. As associadas podem, a todo o tempo, demitir-se da UDIPSS-Evora mediante comunicacdo
escrita dirigida a Direcc¢do.

2. Perde a qualidade de associada a Institui¢dao que ndo proceda ao pagamento de quotizagdes
em atraso, apos ter sido interpelada por escrito e sob registo.

3. A saida de qualquer associada ndo lhe confere o direito a reaver as quotiza¢gdes pagas, sem
prejuizo de serem exigiveis os montantes em divida.

CAPITULO IlI
PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO

Artigo 112

(Patrimonio)
O patriménio da UDIPSS-Evora é constituido pelo conjunto de bens e direitos que sejam
afectos a realizagdo dos seus fins.

Artigo 122
(Receitas)
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Constituem receitas da UDIPSS-Evora:

a) O montante das quotizacGes recebidas;

b) O rendimento dos bens e capitais proprios;

c) As contrapartidas e compensac¢des recebidas por actividades realizadas ou servigos
prestados;

d) Os empréstimos que lhe sejam concedidos;

e) O produto da alienacdo de bens e da venda de publicacdes;

f) Os subsidios e donativos estabelecidos por quaisquer pessoas ou entidades, publicas
ou privadas;

g) O rendimento de herancas, legados ou doagdes instituidas a seu favor;

h)Quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham.

CAPITULO IV
CORPOS GERENTES

Artigo 132
(Corpos Gerentes)

1. S30 corpos gerentes da UDIPSS-Evora:
a) Assembleia Geral
b) Direcgdo
b) Conselho Fiscal

Artigo 142
(Eleigdo e Duragao do Mandato)

1. A Assembleia Geral elege os membros dos corpos gerentes de entre pessoas singulares,
maiores e capazes, designadas pelas Instituicdes associadas no pleno gozo dos seus direitos,
nos termos destes Estatutos e seus Regulamentos.

2. A duragdo do mandato dos corpos gerentes é de quatro anos, podendo os seus membros
ser reeleitos.

3. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral cessante ou seu substituto.

4. O mandato dos corpos gerentes cessantes considera-se, em quaisquer circunstancias,
prorrogado até a posse dos novos corpos gerentes.

5. Ndo é permitida a eleicdo de quaisquer membros por mais de trés mandatos consecutivos
para qualquer 6rgdo, salvo se a Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel
ou inconveniente proceder a sua substituicdo.

Artigo 152
(Candidaturas)

1. Podem apresentar listas de candidatura a todos ou a parte dos corpos gerentes da UDIPSS-
Evora:
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a) A Direcgdo ou o Conselho Fiscal cessantes, excepto quando tenham sido destituidos;
b) 10% (dez por cento) das associadas da Unido Distrital.

2. As listas sdo constituidas pelas pessoas designadas pelas Instituicdes associadas, sendo
eleita aquela que obtiver a maioria simples dos votos validamente expressos em votacao
directa e secreta.

3. Nenhum candidato podera integrar mais do que uma lista de candidatura.

Artigo 162
(Funcionamento)

Os 6rgdos de administrac3o e fiscalizagdo da UDIPSS-Evora sdo convocados pelos respectivos
presidentes, ou seus legais substitutos, e s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos
seus titulares.

Artigo 172
(Condigoes do Exercicio dos Cargos)

1. O exercicio de qualquer cargo nos Corpos Gerentes da UDIPSS-Evora é gratuito mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2. O volume do movimento financeiro da Unido Distrital e a complexidade da sua
administracdo podem justificar o pagamento de remuneracdo a fixar segundo o disposto no
Estatuto das IPSS's mediante consentimento da Assembleia Geral.

Artigo 182
(Destitui¢do)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢do e do Conselho Fiscal podem ser, a
todo o tempo, destituidos por deliberacdo de, pelo menos, dois tercos das associadas
presentes em Assembleia Geral.

2. Para os efeitos consignados no nimero anterior, a Assembleia Geral relne a solicitacdo de
pelo menos 10% (dez por cento) das associadas no pleno gozo dos seus direitos e sé podera
funcionar com a presenca de trés quartos dos requerentes.

Artigo 192
(Vacatura)

1. A Assembleia Geral que destituir um ou mais 6rgdos directivos determinard na mesma
sessdao a forma de suprir a vacatura, bem como a data em que terd lugar o novo processo
eleitoral.

2. Em caso de vacatura decorrente da demissdo da maioria dos membros de cada érgao, a
Assembleia Geral procedera ao preenchimento das vagas verificadas, devendo os substitutos
completar apenas o periodo do mandato em curso.

Artigo 202
(Constituicdao da Assembleia Geral)
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1. A Assembleia Geral da UDIPSS-Evora é constituida por todas as associadas no pleno gozo
dos seus direitos.

2. Para efeitos de participacdo na Assembleia Geral, cada Instituicdo credenciard como
representante um membro dos respectivos Corpos Gerentes, sem prejuizo da faculdade de os
restantes membros dos Corpos Gerentes poderem assistir as sessdes mas sem direito de
intervencdo e/ou voto.

Artigo 212
(Competéncia da Assembleia Geral)

1. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicGes legais ou estatutarias dos outros érgdos e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuac¢do da associacao;

b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respectiva mesa e a totalidade
ou a maioria dos membros dos drgaos executivos e de fiscalizacao;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de ac¢do para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imdveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos Estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da Unido
Distrital;

f) Autorizar a Unido Distrital a demandar os membros dos Corpos Gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungdes;

g) Autorizar a adesdo a quaisquer organizacbes de cooperagdo interinstitucional
nacional ou internacional;

h) Deliberar sobre o montante das quotas a aplicar as associadas, por proposta da
Direcgao.

Artigo 222
(Sessoes da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral relne em sessbes ordinarias e extraordinarias:

2. S3o ordindrias as sessdes a realizar, respectivamente, até 30 de Novembro e 31 de Margo de
cada ano civil, para os efeitos consignados na alinea c) do artigo anterior, bem como as que se
reportem a elei¢cao dos Corpos Gerentes, sendo extraordinarias todas as restantes.

3. As sessOes extraordinarias realizam-se por solicitacdo da Direc¢do, do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, 10% (dez por cento) das associadas no pleno gozo dos seus
direitos.

Artigo 232
(Convocagao e Funcionamento das Sessdes da Assembleia Geral)

1. As sessdes da Assembleia Geral sdao convocadas pelo Presidente da Mesa ou seu legal
substituto com um minimo de quinze dias de antecedéncia sobre a data da sua realizacdo.

2. A convocatéria indicara o dia, hora e local da reunido, bem como a respectiva ordem de
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trabalhos, e serd expedida por via postal ou electrénica (e-mail) para cada uma das associadas
e através de publicacdo de andncio na imprensa, em dois jornais didrios de maior tiragem.

3. A Assembleia Geral iniciard os seus trabalhos a hora marcada na convocatéria se estiver
presente a maioria dos associados, ou trinta minutos depois, em segunda convocag¢dao, com
gualquer niumero de presencas.

4. A Assembleia Geral, com excepc¢do das sessdes eleitorais, pode destinar um periodo para
apresentacdo de sugestdes e informagdes de interesse para os objectivos da UDIPSS-Evora.

5. Salvo disposicdo legal ou estatutaria em contrario, as deliberagdes da Assembleia Geral sao
tomadas por maioria dos votos dos presentes, tendo o Presidente da Mesa voto de qualidade.

Artigo 242
(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e dois Secretarios.
2. Compete designadamente ao Presidente:

a) Convocar e estabelecer a ordem de trabalhos da Assembleia Geral;

b) Dirigir os respectivos trabalhos;

c) Dar posse aos Corpos Gerentes;

d) Assistir as reunides de Direcgdo, por iniciativa sua ou a solicitacdo da mesma,
podendo intervir mas sem direito a voto.

3. Compete aos Secretdrios substituir o Presidente nos seus impedimentos e coadjuva-lo no
exercicio das suas fungoes.

Artigo 252
(Composi¢do da Direcgdo)

1. A Direcgdo da UDIPSS-Evora é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

2. Sem prejuizo do disposto em norma deste Estatuto ou seus Regulamentos, a Direc¢do
definird o conteudo funcional, ambito e limites dos poderes dos varios cargos na primeira
reunido efectuada apds a respectiva eleigdo.

3. A deliberagdo a que se refere o numero anterior pode, a qualquer momento, ser objecto de
alteracao.

Artigo 262
(Natureza e Competéncia da Direcgdo)

A Direccdo é o 6rgdo de administracdo e de representa¢do da UDIPSS-Evora, ao qual, em
particular, compete:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamentos, disposicbes legais e as
deliberagdes validamente tomadas pelos Corpos Gerentes nos limites das suas competéncias;

b) Tomar e desenvolver iniciativas que assegurem a concretizacdo do disposto nos
artigos 32 e 42 dos presentes Estatutos.
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c) Solicitar a convocacgdo e propor a Assembleia Geral o que tiver por necessario ou
conveniente;

d) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizacdo e a apreciacado
da Assembleia Geral os documentos a que se reporta o Artigo 212, alinea c), dos presentes
Estatutos;

e) Administrar os recursos, organizar os servicos, contratar e gerir o pessoal;

f) Representar a Unido Distrital em juizo e fora dele.

Artigo 272
(Delega¢ao de Competéncias da Direcgdo)

A Direcgdo pode delegar alguns dos seus poderes, designadamente, em qualquer dos seus
membros e em profissionais qualificados ao seu servico.

Artigo 282
(Reunides de Direcgdo)

As reunides da Direccdo deverdo ter periodicidade minima mensal.

Artigo 292
(Deliberacdes da Direcgdo)

As deliberacGes sdo tomadas por maioria de votos, tendo o Presidente voto de qualidade.

Artigo 302
(Natureza e Composi¢do do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é érgdo de fiscalizacdo da UDIPSS-Evora e é constituido por um Presidente e
dois vogais.

Artigo 312
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete em especial ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros, bem como os documentos de tesouraria e da escrituracdo da
UDIPSS-Evora;

b) Dar parecer sobre as Contas de Exploracdo Previsional, Orcamento de Investimentos
e Desinvestimentos e sobre o Relatdrio e Contas da Unido Distrital e ainda sobre todas as
matérias que a Direc¢do entenda submeter a sua apreciacao;

c) Solicitar a convocacdo da Assembleia Geral, dirigir-lhe mensagens e prestar-lhe
informacdes que decorram do exercicio dos poderes que lhe estdo cometidos.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 322
(Vinculagdo Juridica)

1. A UDIPSS-Evora obriga-se pela assinatura do Presidente e de outro dos membros da

Telefone: 268 980 179
E-mail: geral@udipss-evora.pt
Rua Anténio Matos Costa, 10A — 7160-269 — Vila Vicosa



‘m

Direcgao.

2. Nos actos de mero expediente é suficiente a assinatura do Presidente da Direcc¢ao.

Artigo 332
(Alteracdo Estatutaria)

Os presentes Estatutos podem ser alterados pelo parecer favoravel de pelo menos dois tercos
dos votos expressos, em Assembleia Geral expressamente convocada para esse fim.

Artigo 342
(Dissolugdo)

1. A UDIPSS-Evora dissolve-se por deliberacio de trés quartos do numero de todas as
associadas no pleno gozo dos seus direitos em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, por disposicao legal ou decisdo judicial.

2. Na sessdo em que for votada a dissolucdo ou que se realize para dar execugdo a disposicao
legal ou decisdo judicial dissolutéria, a Assembleia Geral nomeia os liquidatarios, se for
possivel e necessario, sobre o destino dos bens e valores que restarem apds a satisfacdo de
todos os compromissos e obrigacdes de acordo com as disposicoes legais aplicaveis.
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